
 

МОДЕЛЬ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №55 «Радость» г. 

Лесосибирска. 

 

Целевой компонент: 
Цель - обеспечение профессионального психологического сопровождения 

образовательного процесса, сохранение и укрепление психического и 

психологического здоровья, и развития воспитанников. Создание условий для 

успешной социализации. 

Структурно-функциональный компонент. 

 
• Администрация ДОУ (с 

включением психолога) 
 

• Специалисты ППк + 

педагоги ДОУ+ 

ассистент помощник  

 
Содержательно-технологический 

компонент. 

Методы, способы, 

технологии, формы 

работы 

Психологической 

службы ДОУ: 
 

Нормативно – правовая база. 

Мониторинг профессиональных 

ресурсов и дефицитов 

специалистов ПСДОУ. 

Организация и распределение 

функциональных обязанностей 

специалистов  

Организация сетевого 

взаимодействия. 

Обеспечение материально МТ 

базы 

Педагоги, специалисты 

ПК. 

Воспитанники. 

Родители.  

 

Направления работы ПС 

ДОУ 

 

        Оценочно-результативный компонент 

Оценка результативности деятельности ПСДОУ. 

Повышение эффективности функционирования  

 

1. Управленческий компонент.   

доавить его в схему сразу после 

целевого. 

Координатором деятельности 

психологической службы ДОУ 

является заведующий. 

Работа специалистов 

Управленческого компонента 

включает  три блока: 

- организационно-правовой 

(обеспечивает заведующий, 

заместитель заведующего), 

- консультативно-методический 

(обеспечивает заведующий, старший 

воспитатель, педагог-психолог), 

- мониторинговый (обеспечивает 

старший воспитатель, педагог-

психолог) 

 


