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Дорожная карта 

 разработки Модели психологической службы 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад №55 «Радость» города Лесосибирска». 

 
№ Мероприятие Срок реализации Ожидаемый результат Ответственные 

1.Организационное и информационно  - аналитическое обеспечение развития психологической службы 

1 Создание рабочей группы по разработке 

Модели психологической службы ДОУ 

Декабрь 2022 Создана  рабочая группа по 

разработке Модели 

психологической службы. 

Заместитель заведующей 

2 Разработка и внедрение нормативно – 

правовой базы, создание локальных актов 

(положение о Психологической службе в 

ДОУ, регламент сетевого взаимодействия и 

т.д.) 

Январь –  

февраль 2023 

Разработано положение о 

Психологической службе в 

ДОУ, регламент 

взаимодействий с другими 

службами. 

Заместитель заведующей, 

педагог – психолог 

3 Разработка и внедрение модели 

психологической службы в ДОУ 

Март-апрель 2023 Разработана и реализуется 

Модель психологической 

службы в ДОУ 

Заместитель заведующей, 

педагог – психолог 

4 Создание на сайте ДОУ раздела 

«Психологическая служба ДОУ». 

Размещение документов.  

Сентябрь-ноябрь 2023 Создан раздел, размещена 

информация 

Заместитель заведующей, 

педагог – психолог 

5 Кадровые корректировки  Сентябрь 2023 г. Специалисты и педагоги 

Психологической службы 

утверждены на рабочих 

местах.  

Заведующая, заместитель 

заведующего, старший 

воспитатель  

2.Сохранение и укрепление психологического здоровья и психического развития воспитанников,  

оказание им психологической помощи при социализации.  

1 Организация условий и проведение 

мероприятий, направленных на сохранение 

и укрепление психологического здоровья 

2023-2024 гг. Проводятся  мероприятия в 

соответствии с годовым 

планом работы ДОУ 

Старший воспитатель, 

педагог - психолог 



воспитанников, содействие в позитивной 

социализации. 

2 Включение ППк ДОУ в Модель 

психологической службы  ДОУ 

2023 г. ППк ДОУ включен в 

Модель психологической 

службы  

Заместитель заведующей, 

старший воспитатель, 

педагог – психолог 

3 Психологическое сопровождение 

процессов развития и воспитания 

дошкольников, организация коррекционно-

развивающего обучения. 

2023-2024 гг.  Реализация коррекционно – 

развивающих программ (по 

рекомендациям ТПМПк) 

Старший воспитатель, 

педагог – психолог 

4 Психолого – педагогическое просвещение 

педагогов (сотрудников) по вопросам 

воспитания и развития детей. 

2023-2024 гг. Повышение психолого-

педагогической 

компетентности педагогов 

(сотрудников) ДОУ 

Старший воспитатель, 

педагог - психолог 

5 

 

Участие в мероприятиях  разного уровня, 

руководство/посещение ГМО психологов 

2023-2024 гг. Проведение /активное 

участие в работе  ГМО 

психологов 

Педагог - психолог 

3.Организация психологического консультирования родителей (законных представителей)  

1 
Организация и проведение информационно 

просветительских мероприятий для 

родителей (законных представителей), 

направленных на повышение их психолого-

педагогической компетентности. 

 

 

2023-2024 гг. 

Повышение 

психологической культуры 

родителей (законных 

представителей) по 

вопросам воспитания и 

развития детей. 

Старший воспитатель, 

педагог - психолог 

2 Включение консультационного пункта в 

Модель психологической службы в ДОУ 

2023г. Консультационный пункт 

ДОУ включен в модель 

психологической службы в 

ДОУ 

Заместитель заведующей, 

педагог – психолог 

4. Информационное обеспечение психологической службы 

1 Регулярное обновление информации на 

сайте ДОУ для родителей (законных 

представителей) по вопросам воспитания и 

развития детей 

2023-2024 гг. Актуальная информация для 

родителей на сайте ДОУ 

Педагог – психолог 

2 Подготовка аналитической справки по 

итогам работы Психологической службы 

ДОУ 

 

Май 2024 

Аналитическая справка по 

итогам работы 

Психологической службы 

ДОУ 

Заместитель заведующей, 

педагог – психолог 

5.Материально – техническое обеспечение психологической службы 



1. Содействие созданию необходимых 

материально – технических условий для 

осуществления профессиональной 

деятельности специалистов 

Психологической службы ДОУ 

2023-2024 гг. Улучшение материально – 

технических условий для 

осуществления 

профессиональной 

деятельности специалистов. 

Заведующая МБДОУ 
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